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АДМИНИСТРАЦИЯ

ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА САХАЛИНСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                15.06.2026                 704          
от ______________________ № ________

         г. Холмск

О внесении изменений и дополнений в Положение о денежном содержании муниципальных служащих администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области, утвержденное постановлением администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области от 30.01.2025 № 54

В соответствии с требованиями Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 02.03.2007  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Сахалинской области от 06.07.2007 № 78-ЗО «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Сахалинской области», решением Собрания Холмского муниципального округа Сахалинской области от 30.01.2025 № 24/7-167 «Об утверждении Положения «Об оплате труда в органах местного самоуправления Холмского муниципального округа Сахалинской области», руководствуясь статьей 42, 49 Устава Холмского муниципального округа Сахалинской области, администрация Холмского муниципального округа Сахалинской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о денежном содержании муниципальных служащих администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области, утвержденное постановлением администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области от 30.01.2025 № 54 (далее – Положение), следующие изменения и дополнения:

1)
Пункт 7 Положения изложить в следующей редакции:
7. Ежемесячная надбавка за выслугу лет

7.1. Ежемесячная надбавка за выслугу лет устанавливается муниципальным служащим исходя из стажа муниципальной службы.

7.2. В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы включаются (засчитываются) помимо периодов замещения должностей, указанных в части 1 статьи 25 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», следующие периоды:

1) работы в государственных и муниципальных организациях (учреждениях, предприятиях) на руководящих должностях;

2) обучения в учебных заведениях с отрывом от производства по направлению государственных органов, органов местного самоуправления и партийных органов до 14 марта 1990 года;

3) работы в аппаратах советских, партийных, комсомольских органов до 14 марта 1990 года;

4) работы в центральных профсоюзных органах СССР, профсоюзных органах союзных республик, краев, областей, городов, районов, районов в городах и их аппаратах, в профкомах органов государственной власти и управления;

5) осуществления педагогической деятельности в образовательных организациях высшего образования, дополнительного профессионального образования, обеспечивающих подготовку кадров для работы в органах государственной власти и органах местного самоуправления.
7.3. Размер ежемесячной надбавки за выслугу лет устанавливается в следующих размерах:

	Стаж муниципальной службы
	Размер надбавки в процентах

к должностному окладу

	От 1 года до 5 лет
	10

	От 5 лет до 10 лет
	15

	От 10 лет до 15 лет
	20

	Свыше 15
	30


7.4. Надбавка за выслугу лет муниципальному служащему назначается и выплачивается ежемесячно со дня установления стажа муниципальной службы в соответствии с пунктами 7.2., 7.3. настоящего Положения, ее размер закрепляется в трудовом договоре».
2. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании kholmsk-pravo.ru, газете «Холмская панорама» и разместить на официальном сайте администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области.

3. Настоящее постановление распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.05.2026 года.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на Департамент финансов администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области (Судникович Е.В.).

Мэр Холмского муниципального округа

Сахалинской области                                                                         Д. Г. Любчинов
