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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ХОЛМСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                16.07.2024 г.                1200                     
от ______________________ № ________

       г. Холмск

О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений дополнительного образования сферы культуры и искусства муниципального образования «Холмский городской округ», утвержденное постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 13.03.2024 № 394
В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации,  Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», распоряжением Правительства Сахалинской области от 25.03.2013 № 186-р «Об отдельных вопросах реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в отношении педагогических работников муниципальных образовательных учреждений и муниципальных учреждений дополнительного образования», руководствуясь статьями 10 и 46 Устава муниципального образования «Холмский городской округ», администрация муниципального образования «Холмский городской округ»,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений дополнительного образования сферы культуры и искусства муниципального образования «Холмский городской округ», утвержденное постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 13.03.2024 № 394 (далее – Положение), следующие изменения:

1.1. Абзац 5 подпункта 6.7.2 пункта 6.7 раздела 6 Положения исключить.
1.2. Приложение № 9 к Положению изложить в новой редакции (прилагается).
2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах средств, предусмотренных на оплату труда. 

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Холмская панорама» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на вице-мэра муниципального образования «Холмский городской округ» Белоцерковскую Н.А. 

Мэр муниципального образования

«Холмский городской округ»





   Д.Г. Любчинов
ПРИЛОЖЕНИЕ № 9

к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений дополнительного образования сферы культуры и искусства муниципального образования «Холмский городской округ», утвержденному постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ»

от 13.03.2024 г. № 394

(в редакции постановления 

от 16.07.2024 г. № 1200)
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
о премировании руководителя
муниципального общеобразовательного учреждения,
муниципального учреждения дополнительного образования
за выполнение особо важных и сложных работ
                                   СОГЛАСОВАНО

                                   ________________________________________

                                   ________________________________________

                                   (Ф.И.О., подпись должностного лица

                                   администрации муниципального образования

                                   Сахалинской области, осуществляющего

                                   контроль за деятельностью и координацию

                                   работы органа местного самоуправления

                                   Сахалинской области)

                                   «_____» ________________________________

                                                                                                                 (дата)

Представление о премировании руководителя _____________________________________,

                                                                                                                  (наименование учреждения)

подведомственного ____________________________________________________________.

                                                    (наименование органа местного самоуправления Сахалинской области)

1. ___________________________________________________________________________

             (фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя подведомственного учреждения)

2. Основание премирования: ____________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(в соответствии с установленными критериями)

3. Краткая информация о результатах выполнения руководителем Учреждения особо важных и сложных работ:

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

4. Премия за выполнение особо важных и сложных работ устанавливается в размере: _____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(устанавливается руководителем органа местного самоуправления

Сахалинской области)

________________________________________  __________________________________

 (Ф.И.О. руководителя органа местного самоуправления                               (подпись)

                             Сахалинской области) 
