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АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ХОЛМСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                16.09.2024                               1507
от ___________________________ № ____________
         г. Холмск

	Об утверждении муниципальной программы «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ»
	



В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Сахалинской области от 19.07.2023 № 383 «Об утверждении Государственной программы Сахалинской области «Социальная поддержка населения Сахалинской области», постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 23.08.2024 № 1373 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и мониторинга муниципальных программ муниципального образования «Холмский городской округ», распоряжением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 09.07.2024 № 430 «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования «Холмский городской округ» на период 2025-2030 годы», руководствуясь статьями 10, 42, 45 Устава муниципального образования «Холмский городской округ», администрация муниципального образования «Холмский городской округ»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ» (прилагается) (далее – Программа).
2. Соисполнителям Программы предоставлять ответственному исполнителю информацию, необходимую для проведения мониторинга и подготовки отчетов о ходе реализации Программы в сроки:
- ежеквартально в срок не позднее 05-го числа месяца, следующего за отчетным периодом (за исключением 4 квартала);
- до 05 февраля года, следующего за отчетным (для подготовки годового отчета).
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2025 года.
4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Холмская панорама» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого вице-мэра муниципального образования «Холмский городской округ» С.Г. Казанцеву.



	Мэр муниципального образования 
«Холмский городской округ»
	
Д.Г. Любчинов





	


	УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
муниципального образования
«Холмский городской округ»
   от        16.09.2024          №  1507 .



Муниципальная программа
«Дополнительные меры социальной поддержки населения 
в муниципальном образовании «Холмский городской округ»

Приоритеты и цели муниципальной политики

I. Оценка текущего состояния соответствующей сферы реализации
муниципальной программы

Ключевым приоритетом государственной политики Российской Федерации обозначено повышение качества жизни граждан России, поддержка людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Стратегия в сфере социальной политики направлена на усиление адресности социальной помощи за счет совокупности социальных программ регионального и муниципального уровней, направленных на смягчение социальной напряженности, решение наиболее острых проблем социально незащищенных категорий населения. Одной из целей социальной политики остается сосредоточение ресурсов на поддержку самых нуждающихся.
По состоянию на 01.01.2024 в Холмском городском округе проживает более 32 тыс. граждан, в том числе 14,4 тыс. пенсионеров, 4 тыс. граждан, обучающихся в общеобразовательных организациях, 145 семей с детьми-инвалидами.
Одной из особенностей Холмского городского округа является узкий рынок труда, ограниченное количество рабочих мест, высокий удельный вес населения пенсионного возраста, в том числе одиноких, в связи с чем растет количество лиц с низким уровнем доходов. Растет число неполных семей, в которых воспитанием детей занимается одна мать. Доходы в этих семьях не превышают величины прожиточного минимума. Суровые условия проживания оказывают негативное влияние на здоровье граждан. 
Социальное обслуживание совершеннолетних граждан, детей-инвалидов на территории Холмского городского округа направлено на решение общих вопросов организации социального обслуживания населения Холмского городского округа, а также социальное обслуживание и социальная поддержка граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, остро нуждающихся в социальной поддержке и находящихся в трудной жизненной ситуации; семей, имеющих и воспитывающих детей с ограниченными возможностями; детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 
Стратегическим приоритетом развития здравоохранения на территории муниципального образования «Холмский городской округ» является совершенствование системы охраны здоровья граждан в целях профилактики заболеваний, сохранения и укрепления физического и психического здоровья каждого человека, поддержания долголетней активной жизни, предоставления качественной и доступной медицинской помощи, реализация мероприятий по которым осуществляется в рамках выполнения государственной программы «Развитие здравоохранения в Сахалинской области». 
По состоянию на 01.01.2024 года в ГБУЗ «Холмская ЦРБ» работает 914 человек, в том числе на медицинских должностях 678 человек, из них врачебный персонал – 143 человек. На сегодняшний день ресурсный потенциал государственных учреждений здравоохранения округа не может удовлетворить потребность в качественной и доступной медицинской помощи в объемах, адекватных заболеваемости населения, в связи с нехваткой узкопрофильных врачей.
Основным сдерживающим фактором улучшения медицинского обслуживания является нехватка медицинского персонала. Главными причинами низкого притока, текучести и нарастающего дефицита медицинских кадров остаются: жилищная проблема для специалистов, а также отсутствие социальных льгот, которые компенсировали бы низкую заработную плату в данной отрасли. Для стабилизации ситуации требуются дополнительные, более существенные меры и социальные гарантии для привлечения специалистов здравоохранения в Холмский городской округ.
Муниципальная программа «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ» разработана в соответствии с распоряжением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 09.07.2024 № 430 «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования «Холмский городской округ» на период 2025-2030 годы», и учитывает положения Стратегии социально-экономического развития Сахалинской области на период до 2035 года, утвержденной постановлением Правительства Сахалинской области от 24.12.2019 № 618, и Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Холмский городской округ» Сахалинской области на период до 2030 года, утвержденной Решением Собрания муниципального образования «Холмский городской округ» от 29.09.2022 № 57/6-481.
В развитии сферы социальной поддержки граждан в Холмском городском округе применяются следующие подходы:
1. Распределение полномочий по предоставлению мер социальной поддержки граждан между Сахалинской областью и Холмским городским округом. Вопросы социальной защиты населения относятся к совместному ведению Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, а также органов местного самоуправления.
2. Преимущественно заявительный принцип предоставления мер социальной поддержки гражданам, предусматривающий обращение гражданина или его законного представителя в письменной форме в уполномоченный орган местного самоуправления, в целях предоставления мер социальной поддержки.
3. Дифференциация подходов к предоставлению мер социальной поддержки граждан в Холмском городском округе, учитывающая особенности контингентов получателей.
4. Дифференциация сроков и периодичности предоставления мер социальной поддержки - постоянная, на определенный срок либо разовая.
Реализация мероприятий Программы помогает отдельным категориям граждан в решении конкретных проблем, с учетом их индивидуальных особенностей, социально-бытового и материального положения, а также других обстоятельств, характеризующих нуждаемость гражданина, и осуществляется путем предоставления дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан вне зависимости от наличия федеральных и региональных законах положений, устанавливающих указанное право.
Несмотря на принятые на федеральном, региональном и местном уровнях решения по расширению перечня мер и улучшению условий социальной поддержки граждан, ежегодное увеличение объемов финансирования, результаты функционирования системы социальной поддержки граждан не дают полноценного результата, в том числе с позиций сокращения материального неблагополучия, бедности, социального и имущественного неравенства.
Необходимость решения существующих проблем в системе социальной защиты населения Холмского городского округа предопределяет направления реализации муниципальной программы «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ» в 2025 - 2030 годах.
В качестве основных показателей в развитии сферы социальной защиты населения в Холмском городском округе в рамках Программы определены в приложении № 1 к Программе:
- среднегодовая численность обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска, получающих льготный проезд в пассажирском транспорте общего пользования по городу Холмску;
- численность семей с детьми-инвалидами, охваченных мерами социальной поддержки;
- численность граждан, получивших меры социальной поддержки в виде дополнительного пенсионного обеспечения;
- численность врачей амбулаторно-поликлинического звена государственных учреждений здравоохранения, получивших дополнительные меры социальной поддержки;
- численность граждан, имеющих почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ» и получивших меры социальной поддержки в виде дополнительного ежемесячного материального обеспечения.
Решение обозначенных проблем требует скоординированной работы органов власти и значительных ресурсов, в связи с чем необходимо решение поставленных задач программно-целевым методом.

II. Описание стратегических приоритетов и целей муниципальной политики 
в сфере реализации Программы

Приоритеты органов местного самоуправления в сфере социальной поддержки населения муниципального образования сформированы с учетом целей и задач, определенных в документах стратегического планирования федерального, регионального и муниципального уровней. В соответствии со стратегическими документами долгосрочные и среднесрочные приоритеты социально-экономического развития муниципального образования «Холмский городской округ» связаны с сохранением темпов роста в отраслях экономики, решением задач, способствующих улучшению качества жизни населения, созданию условий для развития экономики и социальной сферы городского округа.
Для достижения стратегических целей и задач социально-экономического развития муниципального образования «Холмский городской округ» определены цели, разработаны структура и система показателей Программы.
Исходя из перечисленных выше приоритетов, определены следующие цели Программы:
цель 1 – обеспечение транспортной доступности общего образования к 2030 году до 3150 обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска. 
Достижение указанной цели планируется путем реализации муниципального проекта «Совершенствование системы транспортной доступности общего образования для обучающихся Холмского городского округа».
цель 2 – увеличение численности семей, имеющих детей-инвалидов, охваченных дополнительным социальным обеспечением к 2030 году до 15 семей.
Достижение указанной цели планируется путем реализации комплекса процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки семей с детьми-инвалидами, проживающих в Холмском городском округе».
цель 3 – увеличение количества граждан, охваченных мерами социального обеспечения отдельных категорий граждан - муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы, к 2030 году до 83 человек.
Достижение указанной цели планируется путем реализации комплекса процессных мероприятий «Совершенствование системы пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы».
цель 4 – развитие системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения путем привлечения квалифицированных сотрудников к 2030 году до 23 человек.
Достижение указанной цели планируется путем реализации комплекса процессных мероприятий «Совершенствование системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения».
цель 5 – увеличение численности граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ», обеспеченных дополнительной социальной поддержкой к 2030 году до 20 человек.
Достижение указанной цели планируется путем реализации комплекса процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ».

III. Задачи муниципального управления, способы их эффективного решения 
в сфере реализации Программы

Основные задачи и мероприятия муниципального управления в реализация государственной политики в сфере социальной поддержки граждан в Холмском городском округе при реализации Программы определены:
- обеспечение реализации прав отдельных категорий граждан на дополнительные меры социальной поддержки;
- повышение степени социальной защищенности отдельных категорий граждан и активизация их участия в жизни общества;
- создание условий для увеличения роста рождаемости и улучшения демографической ситуации в Сахалинской области, повышения качества жизни семей с детьми;
- привлечение новых высококвалифицированных медицинских кадров;
- создание условий для повышения уровня вовлеченности граждан в развитие Холмского городского округа.

IV. Задачи Программы, определенные в соответствии с национальными целями

Система целеполагания и задачи Программы сформированы с учетом национальных целей развития на период до 2030 года, определенных Указом Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», в т.ч. «сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи» и «устойчивая и динамичная экономика».
Указанные цели детализированы в Едином плане на мероприятия и показатели, характеризующие их достижение.
Достижению этих целей будет способствовать решение задач по снижению уровня бедности населения, а также увеличению продолжительности жизни.
Мероприятия для решения задач Программы будут реализовываться в рамках следующих направлений:
- совершенствование оказания социальной помощи, включая профилактику бедности и увеличение доходов населения;
- совершенствование системы социальной поддержки семьи и детей, пропаганды ответственного родительства и материнства;
- поддержание социальной активности льготных категорий граждан.

	


	Приложение № 1
к муниципальной программе «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ», утвержденной постановлением администрации муниципального образования 
«Холмский городской округ»
от        16.09.2024          №  1507 




ПАСПОРТ
муниципальной программы 
«Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ»

Раздел 1. Основные положения
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	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Департамент экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации муниципального образования «Холмский городской округ»)

	Соисполнители
	1. Департамент финансов администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
2. Департамент образования администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
3. Департамент жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
4. Отдел организационной работы администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
5. Отдел муниципальной службы и кадров администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
6. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Сахалинской области «Холмская центральная районная больница»
7. Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия»

	Участники
	Отсутствуют

	Период реализации
	2025-2030 годы

	Цели муниципальной программы 
	Цель 1: «Обеспечение транспортной доступности общего образования к 2030 году до 3150 обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска»
Цель 2: «Увеличение численности семей, имеющих детей-инвалидов, охваченных дополнительным социальным обеспечением к 2030 году до 15 семей»
Цель 3: «Увеличение количества граждан, охваченных мерами социального обеспечения отдельных категорий граждан - муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы, к 2030 году до 83 человек»
Цель 4: «Развитие системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения путем привлечения квалифицированных сотрудников к 2030 году до 23 человек»
Цель 5: «Увеличение численности граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ», обеспеченных дополнительной социальной поддержкой к 2030 году до 20 человек»

	Направления (подпрограммы) (при необходимости)
	Отсутствуют

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации
	354 413,2 тыс. руб.

	Связи с национальными целями развития Российской Федерации / Государственная программа Российской Федерации/Государственной программой Сахалинской области
	Реализация муниципальной программы направлена на достижение национальных целей развития Российской Федерации на период до 2030 года, в т.ч. «сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи», «реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности» и «устойчивая и динамичная экономика» / Государственная программа Сахалинской области «Социальная поддержка населения Сахалинской области», утвержденная постановлением Правительства Сахалинской области от 19.07.2023 № 383, Государственная программа Сахалинской области «Развитие здравоохранения в Сахалинской области», утвержденная постановлением Правительства Сахалинской области от 30.06.2023 № 345, Государственная программа Сахалинской области «Развитие образования в Сахалинской области», утвержденная постановлением Правительства Сахалинской области от 23.10.2023 № 534)




Раздел 2. Показатели муниципальной программы
«Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ»

	N п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Планируемое значение по годам реализации программы
	Документ
	Ответственный за достижение показателя
	Связь с показателями национальных целей

	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	
	
	
	
	
	план
	план
	план
	план
	план
	план
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Цель: Обеспечение транспортной доступности общего образования к 2030 году до 3150 обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска

	1.1.
	Среднегодовая численность обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска, получающих льготный проезд в пассажирском транспорте общего пользования по городу Холмску
	МО
	человек
	3100
	3150
	3150
	3150
	3150
	3150
	3150
	1. Порядок реализации дополнительных мер социальной поддержки, установленных на территории муниципального образования «Холмский городской округ» (Решение Собрания  муниципального образования «Холмский городской округ» от 30.05.2024 № 13/7-92)
	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Департамент экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации муниципального образования «Холмский городской округ»), Департамент образования администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Департамент жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Вхождение Российской Федерации в число десяти ведущих стран мира по качеству общего образования

	2.
	Цель: Увеличение численности семей, имеющих детей-инвалидов, охваченных дополнительным социальным обеспечением к 2030 году до 15 семей

	2.1.
	Численность семей с детьми-инвалидами, охваченных мерами социальной поддержки
	ГП
	человек
	8
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	1. Государственная программа Сахалинской области «Социальная поддержка населения Сахалинской области» (постановление Правительства Сахалинской области от 19.07.2023 № 383)
2. Единый план по достижению национальных целей развития Российской Федерации на период до 2024 года и на плановый период до 2030 года (распоряжение Правительства РФ от 01.10.2021 №2765-р)
3. Порядок реализации дополнительных мер социальной поддержки, установленных на территории муниципального образования «Холмский городской округ» (Решение Собрания  муниципального образования «Холмский городской округ» от 30.05.2024 № 13/7-92)
	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Департамент экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации муниципального образования «Холмский городской округ»), Департамент финансов администрации муниципального образования «Холмский городской округ»,
Отдел организационной работы администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Снижение уровня бедности в два раза по сравнению с показателем 2017 года

	3.
	Цель: Увеличение количества граждан, охваченных мерами социального обеспечения отдельных категорий граждан - муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы, к 2030 году до 83 человек

	3.1.
	Численность граждан, получивших меры социальной поддержки в виде дополнительного пенсионного обеспечения 
	МО
	человек
	77
	78
	79
	80
	81
	82
	83
	1. Федеральный закон от 02.03.2007 г.  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
2. Закон Сахалинской области от 28.06.2010 г. № 55-ЗО «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Сахалинской области, и государственных гражданских служащих Сахалинской области»
3. Положение  пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности в муниципальном образовании «Холмский городской округ» (Решение Собрания муниципального образования «Холмский городской округ» от 30.06.2016 г. № 36/5-374)
	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Департамент экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации муниципального образования «Холмский городской округ»),
Отдел муниципальной службы и кадров администрации муниципального
	Обеспечение устойчивого роста доходов населения и уровня пенсионного обеспечения не ниже уровня инфляции

	4.
	Цель: Развитие системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения путем привлечения квалифицированных сотрудников к 2030 году до 23 человек

	4.1.
	Численность врачей амбулаторно-поликлинического звена государственных учреждений здравоохранения, получивших дополнительные меры социальной поддержки
	ГП
	человек
	11
	13
	15
	17
	19
	21
	23
	1. Единый план по достижению национальных целей развития Российской Федерации на период до 2024 года и на плановый период до 2030 года (распоряжение Правительства РФ от 01.10.2021 №2765-р)
2. Государственная программа Сахалинской области «Развитие здравоохранения в Сахалинской области» (Постановление Правительства Сахалинской области от 30.06.2023 № 345)
3. Стратегия социально-экономического развития муниципального образования «Холмский городской округ» Сахалинской области на период до 2030 года (Решение Собрания муниципального образования «Холмский городской округ» от 29.09.2022 № 57/6-481)
	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Департамент экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации муниципального образования «Холмский городской округ»), Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Сахалинской области «Холмская центральная районная больница»
	Повышение ожидаемой продолжительности жизни до 78 лет

	5.
	Цель: Увеличение численности граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ», обеспеченных дополнительной социальной поддержкой к 2030 году до 20 человек

	5.1.
	Численность граждан, имеющих почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ» и получивших меры социальной поддержки в виде дополнительного ежемесячного материального обеспечения
	ГП
	человек
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	1. Положение почетном звании муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ
(Решение Собрания муниципального образования «Холмский городской округ» от 07.02.2013 г.  № 51/4-872 )
	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Департамент экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации муниципального образования «Холмский городской округ»)
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей




















Раздел 3. Структура муниципальной программы
«Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ»

	N п/п
	Задачи структурного элемента/отдельного мероприятия
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Показатель муниципальной программы, с которым связана задача структурного элемента

	1
	2
	3
	4

	1.
	Муниципальный проект «Совершенствование системы транспортной доступности общего образования для обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска»

	
	Ответственный за реализацию структурного элемента: Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Департамент экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации муниципального образования «Холмский городской округ»)
	Срок реализации: 2025-2030 гг.

	1.1.
	Предоставление возмещения затрат в связи с предоставлением дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан
	1. Предоставление права на приобретение льготного проездного билета для проезда в пассажирском транспорте общего пользования
2. Повышение доступности образования
3. Сохранение социальной стабильности
	Среднегодовая численность обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска, получающих льготный проезд в пассажирском транспорте общего пользования по городу Холмску

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки семей с детьми-инвалидами, проживающих в Холмском городском округе»

	
	Ответственный за реализацию структурного элемента: Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Департамент экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации муниципального образования «Холмский городской округ»)
	Срок реализации: 2025-2030 гг.

	2.1.
	Предоставление ежегодной единовременной материальной помощи семьям, имеющих детей-инвалидов
	1. Финансовая помощь отдельным категориям граждан 
2. Повышение социальной защищенности семей с детьми-инвалидами
3. Сохранение социальной стабильности
	Численность семей с детьми-инвалидами, охваченных мерами социальной поддержки

	3.
	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование системы пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы»

	
	Ответственный за реализацию структурного элемента: Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Департамент экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации муниципального образования «Холмский городской округ»)
	Срок реализации: 2025-2030 гг.

	3.1.
	Предоставление пенсии за выслугу лет и ежемесячной доплаты
	1. Реализация действующего законодательства в части пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы
2. Сохранение социальной стабильности
	Численность граждан, получивших меры социальной поддержки в виде дополнительного пенсионного обеспечения

	4.
	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения»

	
	Ответственный за реализацию структурного элемента: Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Департамент экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации муниципального образования «Холмский городской округ»)
	Срок реализации: 2025-2030 гг.

	4.1.
	Предоставление ежемесячной денежной выплаты врачам амбулаторно-поликлинического звена
	1. Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях
2. Привлечение новых высококвалифицированных медицинских кадров
3. Финансовое обеспечение отдельных категорий граждан дополнительными мерами социальной поддержки
4. Сохранение социальной стабильности
	Численность врачей амбулаторно-поликлинического звена государственных учреждений здравоохранения, получивших дополнительные меры социальной поддержки

	5.
	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ»

	
	Ответственный за реализацию структурного элемента: Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Департамент экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации муниципального образования «Холмский городской округ»)
	Срок реализации: 2025-2030 гг.

	5.1.
	Предоставление ежемесячного материального обеспечения
	Создание условий для повышения уровня вовлеченности граждан в развитие Холмского городского округа
	Численность граждан, имеющих почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ» и получивших меры социальной поддержки в виде дополнительного ежемесячного материального обеспечения


Раздел 4. Финансовое обеспечение муниципальной программы
«Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ»

	Наименование муниципальной программы, структурного элемента/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа (всего), в том числе:
	53 432,0
	55 569,3   
	57 792,1   
	60 103,7   
	62 507,9   
	65 008,2   
	354 413,2

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местный бюджет
	53 432,0
	     55 569,3   
	57 792,1
	60 103,7   
	62 507,9   
	65 008,2   
	354 413,2

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Муниципальный проект «Совершенствование системы транспортной доступности общего образования для обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска» (всего), в том числе:
	30 000,0
	31 200,0
	32 448,0   
	33 745,9   
	35 095,8   
	36 499,6   
	198 989,3

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местный бюджет
	30 000,0
	31 200,0
	32 448,0   
	33 745,9   
	35 095,8   
	36 499,6   
	198 989,3

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки семей с детьми-инвалидами, проживающих в Холмском городском округе» (всего), в том числе:
	500,0
	520,0
	540,8   
	562,4   
	584,9   
	608,3   
	3 316,4

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местный бюджет
	500,0
	520,0
	540,8   
	562,4   
	584,9   
	608,3   
	3 316,4

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование системы пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы» (всего), в том числе:
	19 800,0
	20 592,0
	21 415,7   
	22 272,3   
	23 163,2   
	24 089,7   
	131 332,9

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местный бюджет
	19 800,0
	20 592,0
	21 415,7   
	22 272,3   
	23 163,2   
	24 089,7   
	131 332,9

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения» (всего), в том числе:
	1 872,0
	1 946,9
	2 024,8   
	2 105,7   
	2 190,0   
	2 277,6   
	12 417,0

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местный бюджет
	1 872,0
	1 946,9
	2 024,8   
	2 105,7   
	2 190,0   
	2 277,6   
	12 417,0

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ» (всего), в том числе:
	1 260,0
	1 310,4
	1 362,8   
	1 417,3   
	1 474,0   
	1 533,0   
	8 357,5

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местный бюджет
	1 260,0
	1 310,4
	1 362,8   
	1 417,3   
	1 474,0   
	1 533,0   
	8 357,5

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0












[bookmark: _Hlk172635598]
Раздел 5. Поквартальный план достижения показателей муниципальной программы 
 «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ» в 2025 году

	[bookmark: _Hlk172636145]N п/п
	Наименование показателя
	Уровень 
показателя
	Единица измерения (по ОКЕЙ)
	Плановые значения по кварталам (нарастающим итогом)
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	I 
квартал
	II 
квартал
	III квартал
	IV 
квартал
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Цель: Обеспечение транспортной доступности общего образования к 2030 году до 3150 обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска  

	1.1.
	Среднегодовая численность обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска, получающих льготный проезд в пассажирском транспорте общего пользования по городу Холмску
	МО
	человек
	3150
	3150
	3150
	3150
	3150

	2.
	Цель: Увеличение численности семей, имеющих детей-инвалидов, охваченных дополнительным социальным обеспечением к 2030 году до 15 семей

	2.1.
	Численность семей с детьми-инвалидами, охваченных мерами социальной поддержки

	ГП
	человек
	5
	5
	10
	15
	15

	3.
	Цель: Повышение количества граждан, охваченных мерами социального обеспечения отдельных категорий граждан - муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы, к 2030 году до 83 человек

	3.1.
	Численность граждан, получивших меры социальной поддержки в виде дополнительного пенсионного обеспечения
	МО
	человек
	77
	77
	78
	78
	78

	4.
	Цель: Развитие системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения путем привлечения квалифицированных сотрудников к 2030 году до 23 человек

	4.1.
	Численность врачей амбулаторно-поликлинического звена государственных учреждений здравоохранения, получивших дополнительные меры социальной поддержки
	ГП
	человек
	11
	12
	13
	13
	13

	5.
	Цель: Увеличение численности граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ», обеспеченных дополнительной социальной
 поддержкой к 2030 году до 20 человек

	5.1.
	Численность граждан, имеющих почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ» и получивших меры социальной поддержки в виде дополнительного ежемесячного материального обеспечения
	ГП
	человек
	14
	15
	15
	15
	15



	



	Приложение № 2
к муниципальной программе «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ», утвержденной постановлением администрации 
муниципального образования 
«Холмский городской округ»
от        16.09.2024          №  1507  




ПАСПОРТ ПРОЕКТА
 «Совершенствование системы транспортной доступности общего образования для обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска»

Раздел 1. Общие положения

	Краткое наименование проекта
	Совершенствование системы транспортной доступности общего образования для обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска
	Срок реализации проекта

01.01.2025 - 31.12.2030

	Куратор проекта
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» С.Г. Казанцева

	Руководитель проекта
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ», ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ» 

	Целевые группы
	Обучающиеся в общеобразовательных организациях г. Холмска

	Связь с муниципальной программой
	1.
	Муниципальная программа
	Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ»














Раздел 2. Показатели проекта
«Совершенствование системы транспортной доступности общего образования 
для обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска»
	N п/п
	Наименование показателя 
	Уровень показателя 
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значения показателей по годам 
	Признак возрастания/
убывания
	Нарастающий итог

	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	

	
	
	
	
	значение
	год
	план
	план
	план
	план
	план
	план
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Предоставление возмещения затрат в связи с предоставлением дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан

	1.1.
	Среднегодовая численность обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска, получающих льготный проезд в пассажирском транспорте общего пользования по городу Холмску 
	МО
	человек
	3100
	2024
	3150
	3150
	3150
	3150
	3150
	3150
	Х
	Х













Раздел 3. Мероприятия (результаты) проекта
«Совершенствование системы транспортной доступности общего образования для обучающихся в общеобразовательных организациях
 г. Холмска»

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Наименование структурных элементов вместе с наименованием муниципальной программы
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата), параметра характеристики мероприятия (результата) по годам
	Тип мероприятия (результата)
	Уровень мероприятия (результата)
	Связь с показателями проекта

	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	 Предоставление возмещения затрат в связи с предоставлением дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан

	1.1.
	Возмещение затрат в связи с осуществлением бесплатной перевозки обучающихся автомобильным транспортом по городу Холмску
	Х
	ЕД
	1
	2024
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Оказание услуг (выполнение работ)
	муниципальный
	Среднегодовая численность обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска, получающих льготный проезд в пассажирском транспорте общего пользования по городу Холмску

	
	Обеспечено возмещение затрат юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, осуществляющих перевозку пассажиров и багажа автомобильным транспортом по городу Холмску в учебные дни для обеспечения комфортных условий обучения и воспитания в общеобразовательных организациях 




Раздел 4. Финансовое обеспечение реализации проекта «Совершенствование системы транспортной доступности общего образования для обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска» 

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия (результата) и источники финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам, тыс. рублей
	Всего
(тыс. рублей)

	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Предоставление возмещения затрат в связи с предоставлением дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан
	30 000,0
	31 200,0
	32 448,0   
	33 745,9   
	35 095,8   
	36 499,6   
	198 989,3

	1.1.
	Возмещение затрат в связи с осуществлением бесплатной перевозки обучающихся автомобильным транспортом по городу Холмску, всего
	30 000,0
	31 200,0
	32 448,0   
	33 745,9   
	35 095,8   
	36 499,6   
	198 989,3

	1.1.1.
	Федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.2.
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.3.
	Местный бюджет 
	30 000,0
	31 200,0
	32 448,0   
	33 745,9   
	35 095,8   
	36 499,6   
	198 989,3

	1.1.4.
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ИТОГО ПО ПРОЕКТУ:
	30 000,0
	31 200,0
	32 448,0   
	33 745,9   
	35 095,8   
	36 499,6   
	198 989,3

	в том числе:
Федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет 
	30 000,0
	31 200,0
	32 448,0   
	33 745,9   
	35 095,8   
	36 499,6   
	198 989,3

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



Раздел 5. План реализации проекта «Совершенствование системы транспортной доступности общего образования для обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска»

	N п/п
	Наименование мероприятия, контрольной точки
	Срок реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель мероприятия
	Адрес объекта (в соответствии с ФИАС)
	Мощность объекта
	Объем финансового обеспечения (тыс.руб.)
	Вид и характеристика документа

	
	
	Начало
	Окончание
	Предшественники
	Последователи
	
	
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Значение
	
	

	1.
	Предоставление возмещения затрат в связи с предоставлением дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан

	1.
	Возмещение затрат в связи с осуществлением бесплатной перевозки обучающихся автомобильным транспортом по городу Холмску

	01.01.2025

	31.12.2030
	Х
	Х
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»,  ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	198 989,3
	Постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Соглашение о предоставлении субсидии, Сопроводительное письмо,  Распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Платежное поручение, Годовая отчетность

	1.1.
	Мероприятие (результат) «Возмещение затрат в связи с осуществлением бесплатной перевозки обучающихся автомобильным транспортом по городу Холмску» в 2025 году реализации
	01.01.2025

	31.12.2025
	Х
	Х
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»,  ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	30 000,0
	Постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Соглашение о предоставлении субсидии, Сопроводительное письмо,  Распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Платежное поручение, Годовая отчетность

	1.1.К.1
	Контрольная точка 1 «Проведение конкурсного отбора Получателей субсидии»
	10.01.2025


	10.02.2025

	Х
	К2
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ»

	1.1. К.2
	Контрольная точка 2 «Заключение Соглашения с Получателем субсидии»
	Х
	03.03.2025

	К1
	К4, К5
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Соглашение о предоставлении субсидии 

	1.1. К.3
	Контрольная точка 3 «Предоставление информации о количестве обучающихся»
	Х
	02.хх.2025
	Х
	Х
	Ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Сопроводительное письмо

	1.1. К.4
	Контрольная точка 4 «Расчет ежемесячного объема субсидии и перечисление субсидии»
	10.хх.2025 
	Х
	К2, К3
	К5
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ», вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» (по направлению)                        

	Х
	Х
	Х
	Х
	Распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ», платежное поручение

	1.1. К.5
	Контрольная точка 5 «Услуга оказана (работы выполнены)»
	Х 
	31.12.2025

	Х
	Х
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ», ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	30 000,0
	Годовая отчетность

	1.2.
	Мероприятие (результат) «Возмещение затрат в связи с осуществлением бесплатной перевозки обучающихся автомобильным транспортом по городу Холмску» в 2026 году реализации
	01.01.2026

	31.12.2026
	Х
	Х
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»,  ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	31 200,0
	Постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Соглашение о предоставлении субсидии, Сопроводительное письмо,  Распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Платежное поручение, Годовая отчетность

	1.2.К.1
	Контрольная точка 1 «Проведение конкурсного отбора Получателей субсидии»
	10.01.2026

	10.02.2026

	Х
	К2
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ»

	1.2. К.2
	Контрольная точка 2 «Заключение Соглашения с Получателем субсидии»
	Х
	03.03.2026

	К1
	К4, К5
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Соглашение о предоставлении субсидии 

	1.2.К.3
	Контрольная точка 3 «Предоставление информации о количестве обучающихся»
	Х
	02.хх.2026 
	Х
	Х
	Ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Сопроводительное письмо

	1.2. К.4
	Контрольная точка 4 «Расчет ежемесячного объема субсидии и перечисление субсидии»
	10.хх.2026
	Х
	К2, К3
	К5
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ», вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» (по направлению)                        

	Х
	Х
	Х
	Х
	Распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ», платежное поручение

	1.2. К.5
	Контрольная точка 5 «Услуга оказана (работы выполнены)»
	Х 
	31.12.2026

	Х
	Х
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ», ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	31 200,0
	Годовая отчетность

	1.3.
	Мероприятие (результат) «Возмещение затрат в связи с осуществлением бесплатной перевозки обучающихся автомобильным транспортом по городу Холмску» в 2027 году реализации
	01.01.2027

	31.12.2027
	Х
	Х
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»,  ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	32 448,0   
	Постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Соглашение о предоставлении субсидии, Сопроводительное письмо,  Распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Платежное поручение, Годовая отчетность

	1.3.К.1
	Контрольная точка 1 «Проведение конкурсного отбора Получателей субсидии»
	10.01.2027

	10.02.2027

	Х
	К2
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ»

	1.3. К.2
	Контрольная точка 2 «Заключение Соглашения с Получателем субсидии»
	Х
	03.03.2027

	К1
	К4, К5
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Соглашение о предоставлении субсидии 

	1.3.К.3
	Контрольная точка 3 «Предоставление информации о количестве обучающихся»
	Х
	02.хх.2027
	Х
	Х
	Ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Сопроводительное письмо

	1.3. К.4
	Контрольная точка 4 «Расчет ежемесячного объема субсидии и перечисление субсидии»
	10.хх.2027
	Х
	К2, К3
	К5
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ», вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» (по направлению)                        

	Х
	Х
	Х
	Х
	Распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ», платежное поручение

	1.3. К.5
	Контрольная точка 5 «Услуга оказана (работы выполнены)»
	Х 
	31.12.2027

	Х
	Х
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ», ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	32 448,0  
	Годовая отчетность

	1.4.
	Мероприятие (результат) «Возмещение затрат в связи с осуществлением бесплатной перевозки обучающихся автомобильным транспортом по городу Холмску» в 2028 году реализации
	01.01.2028

	31.12.2028
	Х
	Х
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»,  ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	33 745,9   
	Постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Соглашение о предоставлении субсидии, Сопроводительное письмо,  Распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Платежное поручение, Годовая отчетность

	1.4.К.1
	Контрольная точка 1 «Проведение конкурсного отбора Получателей субсидии»
	10.01.2028

	10.02.2028

	Х
	К2
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ»

	1.4. К.2
	Контрольная точка 2 «Заключение Соглашения с Получателем субсидии»
	Х
	03.03.2028

	К1
	К4, К5
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Соглашение о предоставлении субсидии 

	1.4.К.3
	Контрольная точка 3 «Предоставление информации о количестве обучающихся»
	Х
	02.хх.2028
	Х
	Х
	Ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Сопроводительное письмо

	1.4. К.4
	Контрольная точка 4 «Расчет ежемесячного объема субсидии и перечисление субсидии»
	10.хх.2028
	Х
	К2, К3
	К5
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ», вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» (по направлению)                        

	Х
	Х
	Х
	Х
	Распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ», платежное поручение

	1.4. К.5
	Контрольная точка 5 «Услуга оказана (работы выполнены)»
	Х 
	31.12.2028

	Х
	Х
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ», ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	33 745,9   
	Годовая отчетность

	1.5.
	Мероприятие (результат) «Возмещение затрат в связи с осуществлением бесплатной перевозки обучающихся автомобильным транспортом по городу Холмску» в 2029 году реализации
	01.01.2029

	31.12.2029
	Х
	Х
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»,  ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	35 095,8   
	Постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Соглашение о предоставлении субсидии, Сопроводительное письмо,  Распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Платежное поручение, Годовая отчетность

	1.5.К.1
	Контрольная точка 1 «Проведение конкурсного отбора Получателей субсидии»
	10.01.2029

	10.02.2029

	Х
	К2
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ»

	1.5. К.2
	Контрольная точка 2 «Заключение Соглашения с Получателем субсидии»
	Х
	03.03.2029

	К1
	К4, К5
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Соглашение о предоставлении субсидии 

	1.5.К.3
	Контрольная точка 3 «Предоставление информации о количестве обучающихся»
	Х
	02.хх.2029
	Х
	Х
	Ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Сопроводительное письмо

	1.5. К.4
	Контрольная точка 4 «Расчет ежемесячного объема субсидии и перечисление субсидии»
	10.хх.2029
	Х
	К2, К3
	К5
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ», вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» (по направлению)                        

	Х
	Х
	Х
	Х
	Распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ», платежное поручение

	1.5. К.5
	Контрольная точка 5 «Услуга оказана (работы выполнены)»
	Х 
	31.12.2029

	Х
	Х
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ», ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	35 095,8   
	Годовая отчетность

	1.6.
	Мероприятие (результат) «Возмещение затрат в связи с осуществлением бесплатной перевозки обучающихся автомобильным транспортом по городу Холмску» в 2030 году реализации
	01.01.2030

	31.12.2030
	Х
	Х
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»,  ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	36 499,6   
	Постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Соглашение о предоставлении субсидии, Сопроводительное письмо,  Распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Платежное поручение, Годовая отчетность

	1.6.К.1
	Контрольная точка 1 «Проведение конкурсного отбора Получателей субсидии»
	10.01.2030

	10.02.2030

	Х
	К2
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ»

	1.6. К.2
	Контрольная точка 2 «Заключение Соглашения с Получателем субсидии»
	Х
	03.03.2030

	К1
	К4, К5
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Соглашение о предоставлении субсидии 

	1.6.К.3
	Контрольная точка 3 «Предоставление информации о количестве обучающихся»
	Х
	02.хх.2030
	Х
	Х
	Ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	Х
	Сопроводительное письмо

	1.6. К.4
	Контрольная точка 4 «Расчет ежемесячного объема субсидии и перечисление субсидии»
	10.хх.2030
	Х
	К2, К3
	К5
	Начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ», вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» (по направлению)                        

	Х
	Х
	Х
	Х
	Распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ», платежное поручение

	1.6. К.5
	Контрольная точка 5 «Услуга оказана (работы выполнены)»
	Х 
	31.12.2030

	Х
	Х
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник планово-экономического отдела Департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования «Холмский городской округ», ведущий консультант Департамента образования муниципального образования «Холмский городской округ»
	Х
	Х
	Х
	36 499,6   
	Годовая отчетность






Раздел 6. Поквартальный план достижения показателей проекта «Совершенствование системы транспортной доступности общего образования для обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска» в 2025 году

	N п/п
	Наименование показателя
	Уровень 
показателя
	Единица измерения 
(по ОКЕЙ)
	Плановые значения по кварталам (нарастающим итогом)
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	I 
квартал
	II 
квартал
	III
квартал
	IV 
квартал
	

	1
	2
	
	3
	4
	5
	6
	
	7

	1.
	Цель: Обеспечение транспортной доступности общего образования к 2030 году до 3150 обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска

	1.1.
	Среднегодовая численность обучающихся в общеобразовательных организациях г. Холмска, получающих льготный проезд в пассажирском транспорте общего пользования по городу Холмску
	МО
	человек
	3150
	3150
	3150
	3150
	3150














Раздел 7. Поквартальный план исполнения бюджета в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое обеспечение реализации проекта в 2025 году
	№ 
п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)
	Всего на конец 2025 года (тыс. руб.)

	
	
	I 
квартал
	II 
квартал
	III 
квартал
	IV 
квартал
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	 Предоставление возмещения затрат в связи с предоставлением дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан

	1.1.
	Возмещение затрат в связи с осуществлением бесплатной перевозки обучающихся автомобильным транспортом по городу Холмску
	8 333,55
	8 333,25
	3 333,3
	9 999,9
	30 000,0

	ИТОГО:
	8 333,55
	8 333,25
	3 333,3
	9 999,9
	30 000,0



Приложение № 3
к муниципальной программе «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ», утвержденной постановлением администрации муниципального образования 
«Холмский городской округ»
от        16.09.2024          №  1507


ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий 
«Совершенствование системы социальной поддержки семей с детьми-инвалидами, проживающих в Холмском городском округе»

Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

	Ответственный исполнитель
(соисполнитель) муниципальной программы
	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Отдел организационной работы администрации муниципального образования «Холмский городской округ»), Департамент финансов администрации муниципального образования «Холмский городской округ», Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия»

	Связь с муниципальной программой
	Муниципальная программа «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ»

	






Раздел 2. Показатели комплекса процессных мероприятий 
«Совершенствование системы социальной поддержки семей с детьми-инвалидами, проживающих в Холмском городском округе»

	N п/п
	Наименование показателя 
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значения показателей по годам 
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	
	
	
	
	
	план
	план
	план
	план
	план
	план
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Численность семей с детьми-инвалидами, охваченных мерами социальной поддержки
	ГП
	человек
	8
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Отдел организационной работы администрации муниципального образования «Холмский городской округ»), Департамент финансов администрации муниципального образования «Холмский городской округ», 
Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия»












Раздел 3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
«Совершенствование системы социальной поддержки семей с детьми-инвалидами, проживающих в Холмском городском округе»

	N п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика 
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателей по годам 

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	
	
	
	
	
	
	план
	план
	план
	план
	план
	план

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Задача: Повышение социальной защищенности семей с детьми-инвалидами

	1.
	Обеспечена дополнительная мера социальной поддержки семей, имеющих детей-инвалидов
	Выплаты физическим лицам
	Предоставлена ежегодная единовременная денежная выплата семьям, имеющих детей-инвалидов
	человек
	8
	15
	15
	15
	15
	15
	15



Раздел 4. Финансовое обеспечение комплекса 
процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки семей с детьми-инвалидами, проживающих в Холмском городском округе» 

	Наименование комплекса процессных мероприятий/наименование мероприятия/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки семей с детьми-инвалидами, проживающих в Холмском городском округе» (всего), в том числе:
	500,0
	520,0
	540,8   
	562,4   
	584,9   
	608,3   
	3 316,4

	Мероприятие (результат) «Социальная поддержка семей, имеющих детей-инвалидов» (всего), в том числе:
	500,0
	520,0
	540,8   
	562,4   
	584,9   
	608,3   
	3 316,4

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местный бюджет
	500,0
	520,0
	540,8   
	562,4   
	584,9   
	608,3   
	3 316,4

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0























Раздел 5. План
реализации комплекса процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки семей с детьми-инвалидами, проживающих в Холмском городском округе»

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель мероприятия
	Вид подтверждающего документа 

	1
	2
	3
	4

	Задача: Повышение социальной защищенности семей с детьми-инвалидами

	1. Обеспечена дополнительная мера социальной поддержки семей, имеющих детей-инвалидов
	X - 31.12.2030
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник отдела организационной работы администрации муниципального образования «Холмский городской округ»,  консультант Департамента финансов администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Карточка вопроса заявителя, Распоряжение о назначении или отказе в назначении ЕДВ, Размещение информации в программе ЕГИССО / платежное поручение

	1.1.К.1. Регистрация заявления и комплекта документов от заявителя
	X - 31.12.2030
	Начальник отдела организационной работы администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Карточка вопроса заявителя 

	1.1.К.2. Назначение или отказ в назначении единовременной денежной выплаты
	X - 31.12.2030
	Консультант Департамента финансов администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Распоряжение о назначении или отказе в назначении ЕДВ

	1.1.К.3. Услуга оказана 
	X - 31.12.2030
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» 
	Размещение информации в программе ЕГИССО / платежное поручение




Раздел 6. Поквартальный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки семей с детьми-инвалидами, проживающих в Холмском городском округе» в 2025 году

	N п/п
	Наименование показателя
	Уровень 
показателя
	Единица измерения (по ОКЕЙ)
	Плановые значения по кварталам (нарастающим итогом)
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	I 
квартал
	II 
квартал
	III
квартал
	IV 
квартал
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Увеличение численности семей, имеющих детей-инвалидов, охваченных дополнительным социальным обеспечением к 2030 году до 15 семей

	1.1.
	Численность семей с детьми-инвалидами, охваченных мерами социальной поддержки

	ГП
	человек
	5
	5
	10
	15
	15




	

	Приложение № 4
к муниципальной программе «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ», утвержденной постановлением администрации муниципального образования 
«Холмский городской округ»
                                 от        16.09.2024          №  1507 




ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий 
«Совершенствование системы пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы»

Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

	Ответственный исполнитель
(соисполнитель) муниципальной программы
	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Отдел муниципальной службы и кадров администрации муниципального образования «Холмский городской округ»),  Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия»

	Связь с муниципальной программой
	Муниципальная программа «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ»



























Раздел 2. Показатели комплекса процессных мероприятий 
«Совершенствование системы пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы»

	N п/п
	Наименование показателя 
	Уровень показателя 
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значения показателей по годам 
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	
	
	
	
	
	план
	план
	план
	план
	план
	план
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Численность граждан, получивших меры социальной поддержки в виде дополнительного пенсионного обеспечения 
	МО
	человек
	77
	78
	79
	80
	81
	82
	83
	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ»,  Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия», Отдел муниципальной службы и кадров администрации муниципального


















Раздел 3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
«Совершенствование системы пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы»

	N п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика 
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателей по годам 

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	
	
	
	
	
	
	план
	план
	план
	план
	план
	план

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Задача: Реализация действующего законодательства в части пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы

	1.
	Обеспечена дополнительная мера социальной поддержки муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы
	Выплаты физическим лицам
	Предоставлена пенсия за выслугу лет и ежемесячная доплата
	человек
	77
	78
	79
	80
	81
	82
	83



Раздел 4. Финансовое обеспечение комплекса 
процессных мероприятий «Совершенствование системы пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы» 

	Наименование комплекса процессных мероприятий/наименование мероприятия/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование системы пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы» (всего), в том числе:
	19 800,0
	20 592,0
	21 415,7   
	22 272,3   
	23 163,2   
	24 089,7   
	131 332,9

	Мероприятие (результат) «Социальная поддержка муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы» (всего), в том числе:
	19 800,0
	20 592,0
	21 415,7   
	22 272,3   
	23 163,2   
	24 089,7   
	131 332,9

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местный бюджет
	19 800,0
	20 592,0
	21 415,7   
	22 272,3   
	23 163,2   
	24 089,7   
	131 332,9

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



















Раздел 5. План
реализации комплекса процессных мероприятий «Совершенствование системы пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы»

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель мероприятия
	Вид подтверждающего документа 

	1
	2
	3
	4

	Задача: Реализация действующего законодательства в части пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы

	1. Обеспечена дополнительная мера социальной поддержки муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы
	X - 31.12.2030
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник отдела муниципальной службы и кадров администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Расписка о получении документов, Представление, Решение о назначении пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к государственной пенсии / уведомление о назначении пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к государственной пенсии, Размещение информации в программе ЕГИССО / платежное поручение

	1.1.К.1. Регистрация заявления и комплекта документов от заявителя либо отказ в приеме документов 
	X - 31.12.2030
	Начальник отдела муниципальной службы и кадров администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Расписка о получении документов

	1.1.К.2. Оформление и направление в Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия» представления о назначении пенсии за выслугу лет либо ежемесячной доплаты к государственной пенсии
	X - 31.12.2030
	Начальник отдела муниципальной службы и кадров администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Представление 

	1.1.К.3. Назначение или отказ в назначении пенсии за выслугу лет либо ежемесячной доплаты к государственной пенсии
	X - 31.12.2030
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», начальник отдела муниципальной службы и кадров администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	Решение о назначении пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к государственной пенсии / уведомление о назначении пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к государственной пенсии

	1.1.К.4. Услуга оказана 
	X - 31.12.2030
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ»
	Размещение информации в программе ЕГИССО / платежное поручение























Раздел 6. Поквартальный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий «Совершенствование системы пенсионного обеспечения муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы» в 2025 году

	N п/п
	Наименование показателя
	Уровень 
показателя
	Единица измерения (по ОКЕЙ)
	Плановые значения по кварталам 
(нарастающим итогом)
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	I 
квартал
	II 
квартал
	III
квартал
	IV 
квартал
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Увеличение количества граждан, охваченных мерами социального обеспечения отдельных категорий граждан - муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности или должности муниципальной службы, к 2030 году до 83 человек

	1.1.
	Численность граждан, получивших меры социальной поддержки в виде дополнительного пенсионного обеспечения
	ГП
	человек
	77
	77
	78
	78
	78



	



	Приложение № 5
к муниципальной программе «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ», утвержденной постановлением администрации муниципального образования 
«Холмский городской округ»
от        16.09.2024          №  1507  




ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий 
«Совершенствование системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения»

Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

	Ответственный исполнитель
(соисполнитель) муниципальной программы
	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ», Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия», Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Сахалинской области «Холмская центральная районная больница»

	Связь с муниципальной программой
	Муниципальная программа «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ»























Раздел 2. Показатели комплекса процессных мероприятий 
«Совершенствование системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения»

	N п/п
	Наименование показателя 
	Уровень показателя 
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значения показателей по годам 
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	
	
	
	
	
	план
	план
	план
	план
	план
	план
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Численность врачей амбулаторно-поликлинического звена государственных учреждений здравоохранения, получивших дополнительные меры социальной поддержки
	ГП
	человек
	11
	13
	15
	17
	19
	21
	23
	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ», Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия», Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Сахалинской области «Холмская центральная районная больница»

















Раздел 3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
«Совершенствование системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения»

	N п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика 
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателей по годам 

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	
	
	
	
	
	
	план
	план
	план
	план
	план
	план

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Задача: Привлечение новых высококвалифицированных медицинских кадров

	1.
	Обеспечена дополнительная мера социальной поддержки врачей амбулаторно-поликлинического звена государственных учреждений здравоохранения
	Выплаты физическим лицам
	Предоставлена ежемесячная денежная выплата врачам амбулаторно-поликлинического
	человек
	11
	13
	15
	17
	19
	21
	23



Раздел 4. Финансовое обеспечение комплекса 
процессных мероприятий «Совершенствование системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения» 

	Наименование комплекса процессных мероприятий/наименование мероприятия/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения» (всего), в том числе:
	1 872,0
	1 946,9
	2 024,8   
	2 105,7   
	2 190,0   
	2 277,6   
	12 417,0

	Мероприятие (результат) «Социальная поддержка врачей амбулаторно-поликлинического звена государственных учреждений здравоохранения» (всего), в том числе:
	1 872,0
	1 946,9
	2 024,8   
	2 105,7   
	2 190,0   
	2 277,6   
	12 417,0

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местный бюджет
	1 872,0
	1 946,9
	2 024,8   
	2 105,7   
	2 190,0   
	2 277,6   
	12 417,0

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	



















Раздел 5. План
реализации комплекса процессных мероприятий «Совершенствование системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения»

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель мероприятия
	Вид подтверждающего документа 

	1
	2
	3
	4

	Задача: Привлечение новых высококвалифицированных медицинских кадров

	1. Обеспечена дополнительная мера социальной поддержки врачей амбулаторно-поликлинического звена государственных учреждений здравоохранения
	X - 31.12.2030
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ», 
главный врач государственного бюджетного учреждения здравоохранения Сахалинской области «Холмская центральная районная больница»
	Распоряжение о назначении или отказе в назначении ЕДВ, Размещение информации в программе ЕГИССО / платежное поручение

	1.1.К.1. Принятие заявления и комплекта документов от заявителя 
	X - 31.12.2030
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» 
	Размещение информации в программе ЕГИССО

	1.1.К.2. Назначение или отказ в назначении ежемесячной денежной выплате
	X - 31.12.2030
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» 
	Распоряжение о назначении или отказе в назначении ежемесячной денежной выплате

	1.1.К.3. Услуга оказана 
	X - 31.12.2030
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» 
	Размещение информации в программе ЕГИССО / платежное поручение







Раздел 6. Поквартальный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий «Совершенствование системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения» в 2025 году

	N п/п
	Наименование показателя
	Уровень 
показателя
	Единица измерения (по ОКЕЙ)
	Плановые значения по кварталам 
(нарастающим итогом)
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	I 
квартал
	II 
квартал
	III
квартал
	IV 
квартал
	

	1
	2
	
	3
	4
	5
	6
	
	7

	1.
	Развитие системы кадрового обеспечения сферы государственных учреждений здравоохранения путем привлечения квалифицированных сотрудников к 2030 году до 23 человек

	1.1.
	Численность врачей амбулаторно-поликлинического звена государственных учреждений здравоохранения, получивших дополнительные меры социальной поддержки
	ГП
	человек
	11
	12
	13
	13
	13



	



	Приложение № 6
к муниципальной программе «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ», утвержденной постановлением администрации 
муниципального образования 
«Холмский городской округ»
                              от        16.09.2024          №  1507 




ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий 
«Совершенствование системы социальной поддержки граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ»

Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

	Ответственный исполнитель
(соисполнитель) муниципальной программы
	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ», Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия»

	Связь с муниципальной программой
	Муниципальная программа «Дополнительные меры социальной поддержки населения в муниципальном образовании «Холмский городской округ»




Раздел 2. Показатели комплекса процессных мероприятий 
«Совершенствование системы социальной поддержки граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ»

	N п/п
	Наименование показателя 
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значения показателей по годам 
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	
	
	
	
	
	план
	план
	план
	план
	план
	план
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Численность граждан, имеющих почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ» и получивших меры социальной поддержки в виде дополнительного ежемесячного материального обеспечения
	ГП
	человек
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (Отдел организационной работы администрации муниципального образования «Холмский городской округ»), Департамент финансов администрации муниципального образования «Холмский городской округ», 
Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия»










Раздел 3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
«Совершенствование системы социальной поддержки граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ»

	N п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика 
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателей по годам 

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	
	
	
	
	
	
	план
	план
	план
	план
	план
	план

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Задача: Создание условий для повышения уровня вовлеченности граждан в развитие Холмского городского округа

	1.
	Обеспечена дополнительная мера социальной поддержки граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ»
	Выплаты физическим лицам
	Предоставлена ежемесячное материальное обеспечение
	человек
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20















Раздел 4. Финансовое обеспечение комплекса 
процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ» 

	Наименование комплекса процессных мероприятий/наименование мероприятия/источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ» (всего), в том числе:
	1 260,0
	1 310,4
	1 362,8   
	1 417,3   
	1 474,0   
	1 533,0   
	8 357,5

	Мероприятие (результат) «Социальная поддержка граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ» (всего), в том числе:
	1 260,0
	1 310,4
	1 362,8   
	1 417,3   
	1 474,0   
	1 533,0   
	8 357,5

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местный бюджет
	1 260,0
	1 310,4
	1 362,8   
	1 417,3   
	1 474,0   
	1 533,0   
	8 357,5

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

















Раздел 5. План
реализации комплекса процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ»

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель мероприятия
	Вид подтверждающего документа 

	1
	2
	3
	4

	Задача: Создание условий для повышения уровня вовлеченности граждан в развитие Холмского городского округа

	1. Обеспечена дополнительная мера социальной поддержки граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ»
	X - 31.12.2030
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» 
	Размещение информации в программе ЕГИССО / платежное поручение

	1.1.К.1. Регистрация заявления и комплекта документов от заявителя
	X - 31.12.2030
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» 
	Размещение информации в программе ЕГИССО

	1.1.К.2. Услуга оказана 
	X - 31.12.2030
	Первый вице-мэр муниципального образования «Холмский городской округ» 
	Размещение информации в программе ЕГИССО / платежное поручение



Раздел 6. Поквартальный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий «Совершенствование системы социальной поддержки граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ» в 2025 году

	N п/п
	Наименование показателя
	Уровень 
показателя
	Единица измерения 
(по ОКЕЙ)
	Плановые значения по кварталам 
(нарастающим итогом)
	На конец 2025 года

	
	
	
	
	I 
квартал
	II 
квартал
	III
квартал
	IV 
квартал
	

	1
	2
	
	3
	4
	5
	6
	
	7

	1.
	Увеличение численности граждан, которым присвоено почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ», обеспеченных дополнительной социальной поддержкой к 2030 году до 20 человек

	1.1.
	Численность граждан, имеющих почетное звание муниципального образования «Холмский городской округ» «Почетный гражданин муниципального образования «Холмский городской округ» и получивших меры социальной поддержки в виде дополнительного ежемесячного материального обеспечения
	ГП
	человек
	14
	15
	15
	15
	15
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